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NORALLIANCE DEVELOPPEMENT
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 4.000.000 euros
Siége social : 16 rue Georges Charpak
PAT La Vatine
76130 MONT SAINT AIGNAN
RCS ROUEN B 493 463 376

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 24 JuiN 2008

LE SOUSSIGNE :

Antoine COCAGNE, Président de la société NORALLIANCE, associeé unique de la sociéte
NORALLIANCE DEVELOPPEMENT,

En présence du cabinet MAZARS DUPARC et ASSOCIES, commissaire aux comptes de la societe.

Aprés avoir pris connaissance des documents suivants :
- Rapport du Président,
- Rapport du commissaire aux comptes,
- Texte des projets de décisions.

A pris les decisions suivantes portant sur :
- Augmentation de capital en numeraire,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs au Président,
- Augmentation de capital reservee aux salanes,
- Pouvoirs en vue des formalites.

PREMIERE DECISION

L’associé unique, sur la proposition du Président, aprés avoir entendu la lecture du rapport du president
et constatant que le capital social est intégralement libéré, décide d'augmenter le capital de 4.000.000 €
pour le porter ainsi de 4.000.000 € a 8.000.000 €, par émission de 200.000 actions nouvelles de 20 €

chacune.

Les actions nouvelles seront émises au pair. A chaque action existante est attaché un droit preféerentiel
de souscription d'une action nouvelle.

Les actions nouvelles seront libérées en numéraire ou par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la sociéte.

Elles devront étre libérées en totalite lors de 1a souscription.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a la date de réalisation de 'augmentaton de
capital. Elles seront soumises & toutes les dispositions statutaires et assimilées aux actions anciennes.

Les souscriptions et les versements seront regus au siége social du 24 juin 2008 au 30 juin 2008.
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DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide, sous 1a condition suspensive de la réalisation definitve de 'augmentation de
capital objet de la résolution qui précéde, de modifier comme suit les articles numeéros 6 et 7 des

statuts :

« Article 6 - Apports
1. Ala constitution de la société, I'actionnaire unique, a apporté une somme en numeraire de

QUATRE MILLIONS d'euros (4.000.000) correspondant 8 DEUX CENT MILLE (200.000) actions au
nominal de VINGT (20) euros souscrites en totalité et libérées de moitie. La libération intégrale du
capital social est infervenue le 19 janvier 2007,

2. Par suite dune décision de 'associé unique en date du 24 juin 2008, le capital social de la
société a été augmenté d’une somme de 4.000.000 € par émission de 200.000 actions nouvelles de 20

€ chacune.

Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé a HUIT MILLIONS d'euros (8.000.000) divisé en QUATRE CENT MILLE

(400.000) actions de VINGT EURQS (20) chacune, de méme catégorie. »
TROISIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au Président a l'effet de proceder a la réalisaton de
I'augmentation de capital, modifier, le cas échéant, les dates d'ouverture et de cl6ture des souscriptions,
constater les libérations par compensation et généralement prendre toutes mesures permettant la
réalisation définitive de cette augmentation de capital.

En tant que de besoin, le Président est autorisé a modifter les statuts.

QUATRIEME DECISION

|’associé unique, aprés avoir entendu la lecture du rapport du président et du rapport spécial du
commissaire aux comptes, et agissant pour se conformer aux dispositions de l'article L. 225-129-6 du
code de commerce .

- décide d'augmenter le capital social en numéraire de 5 % maximum par I'émission de 10.000
actions nouvelles d'une valeur nominale de 20 € chacune, a libérer en especes ou par compensation
avec des créances certaines, liquides et exigibles sur la societe et de supprimer le droit préférentiel de
souscription au profit des salanés adherents a un plan d'épargne d'entreprise établi par la société ;

Elle délégue au Président les pouvoirs nécessaires afin de ;-

- réaliser l'augmentation de capital, sur ses seules decisions, en une ou plusieurs fois, dans
un délai maximum de 5 ans a compter de la decision de I'associé unique, au profit des salariés de la
societé adherents a un plan d'épargne d'entreprise, établi en tant que de besoin, et fixe le montant de
chaque émission dans |a limite du plafond global de 5 % ;

- déterminer les conditions d'attribution éventuelles des actions nouvelles ainsi émises au profit
desdits salariés dans les conditions legales, en ce compris les conditions d'anciennete, arréter la liste
des bénéficiaires, ainsi que le nombre de fitres susceptibles d'étre atfribués a chacun d'entre eux, dans
la limite du plafond de I'augmentation de capitat ;



- déterminer le prix de souscription des actions nouvelles, dans les conditions définies aux
articles L. 3332-18 & L.3332-24 du code du travalil ;

- améter les dates d'ouverture et de cldture des souscriptions, déterminer si les souscriptions aux
actions nouvelles devront étre réalisées directement ou par lintermédiaire d'un fonds commun de
placement, recueillir les souscriptions des salaneés ;

- fixer le délai accordé aux salariés souscripteurs pour la libération du montant de leur
souscription dans la limite du délai de 3 ans a compter de la souscription prévu par 'article L. 225-138-
1 du code de commerce, étant rappelé que, conformément aux dispositions dudit article, les actions
souscrites pourront élre libérées, a la demande de la société ou du souscnpteur, par versements
périodiques ou par prélévements €gaux et réguliers sur le salaire du souscripteur ;

- recueillir les sommes correspondant a la libération des souscriptions, qu'elle soit effectuce par
versement d'espéces ou par compensation de créances, le cas écheant, arréter le solde crediteur des
comptes courants ouverts dans les livres de la sociéte au nom des souscripteurs liberant par
compensation les actions souscntes ;

- constater la réalisation de Faugmentation de capital, etle cas échéant, imputer tous frais sur le
montant des primes payées lors de I'emission des actions et prélever sur ce montant les sommes
nécessaires pour porter la reserve legale au dixiéme du nouveau capital, apres chaque augmentation ;

- effectuer toutes formalités legales, modifier les statuts corrélativement, prendre toutes mesures
pour la réalisation de I'augmentation de capital, et généralement faire le nécessaire, dans les conditions
précisees ci-dessus et celles fixées par la législation et 1a réglementation en vigueur.

Les actions ainsi émises seront créées avec jouissance a compter de la date de leur souscription. Pour
le surplus, elles seront, dés la date de realisation définitive de I'augmentation de capital, assimilées aux
actions anciennes et soumises a toutes les dispositions statutaires et aux decisions des assemblées
generales.

L’associé unique decide de rejeter cette proposition d’augmentation de capital reservee aux salanés.

CINQUIEME DECISION

L.'associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-verbal a
'effet d'accomplir toutes formalités de publicite, de depdt et autres quiil appartiendra.

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dresse le présent proces-verbal qui a ete signe par |'associe
unique.

Copie certifiée conforme

Enregistré 4 : SIE DE ROUEN EST -
Le 15407/2008 Bordervau n*2008/1 060 Case n°32

. Ext 6658
Erregistrement 500 € Pénalités ;
Total ligrids : Cing ceqts curos
L'Agente =

Arlette DUPUICH
Agent des impéts



NORALLIANCE DEVELOPPEMENT
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 4.000.000 euros
Siége social : 16 rue Georges Charpak
PAT La Vatine
76130 MONT SAINT AIGNAN
RCS ROUEN B 493 463 376

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT DU 7 JUILLET 2008

L'an deux mil huit,
Le 7 juillet 2 9 heures

Au siége social 8 MONT SAINT AIGNAN - PAT La Vatine — 16 rue Georges Charpak.

LE SCUSSIGNE :

Antoine COCAGNE représentant la société NORALLAINCE, Président de la société NORALLIANCE
DEVELOPPEMENT,

A pris les décisions suivantes relatives a la constatation de 'augmentation de capital en numeraire
décidée par I'associé unique le 24 juin 2008 :

REALISATION DEFINITIVE DE L’AUGMENTATION DE CAPITAL

1. L'associé unique a décidé une augmentation du capital social de 4.000.000 € pour le porter de
4.000.000 € a 8.000.000 € par I'émission de 200.000 actions nouvelles de 20 € nominal, a libérer en
numéraire ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la sociéte.

Ces actions nouvelles devaient étre émises & 20 €, au pair, et étre iibérées en totalite.

'associé unique a également décidé, sous la condiion suspensive de la réalisation définitive de
I'augmentation de capital, de modifier |'article 7 des statuts.

2. Les formalités de publicité prévues par la réglementation en vigueur ont ete effectuces dans les
délais prevus.

3. Toutes les actions ayant été souscrites a titre irréductible avant I'expiration du délai de souscription,
celui-ci a été clos par anticipation le 26 juin 2008.

4. Toutes les souscriptions ont été libérées en numéraire et les fonds ont été deposés a la banque
Crédit Agricole de Normandie Seine — Centre d'affaires de ROUEN -~ 37 rue Jeanne d’Arc — 76000
ROUEN, laquelle a délivré le certificat du dépositaire prévu par a loi le 26 juin 2008 ; ledit certificat étant
annexé au présent proces-verbal.

En conséquence, le président au vu des piéces et documents présentés, constate la realisation
définitive de 'augmentation de capital de 4.000.000 € décidée par I'associé unique en date du 24 juin
2008.

Le président constate qu'a la date du 26 juin 2008, la modification des articles 6 et 7 des statuts relatif
au capital social est devenue definitive dans les termes ci-apres :



« Article 6 — Apports
1. Alaconstitution de la société, l'actionnaire unique, a apporté une somme en numeraire de

QUATRE MILLIONS d'euros (4.000.000) correspondant @ DEUX CENT MILLE (200.000) actions au
nominal de VINGT (20) euros souscrites en totalité et libérées de moitie. La liberation integrale du
capital social est intervenue le 19 janvier 2007.

2. Par suite d’'une décision de I'associé unique en date du 24 juin 2008, le capital social de la
société a été augmenté d'une somme de 4.000.000 € par émission de 200.000 actions nouvelles de 20
€ chacune.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de HUIT MILLLIONS d'euros (8.000.000), divise en QUATRE
CENT MILLE (400.000) actions de VINGT euros (20) chacune, de meme catégorie. »

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes, a l'effet d'accomplir
toute formalité de publicité, de dépot et autres qu'il appartiendra.

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dressé le présent procés-verbal, lequel a été signé par le
Président. | |

- T,

Copie cersifids: sonforme

@U\MAA’_
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@: CREDIT AGRICOLE BANCAIRE

ATTESTATION DE DEPOT

Sieége social : Cité de 'Agriculture, Chemin de la Breteque
* 76 BOIS GUILLAUME - RCS ROUEN 433 786 738 POUR AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL

Adresse postale : BP 800 - 76238 BO!IS GUILLAUME CEDEX Loi du 24 Juillet 1966 — art. 38 et 77
o 7 . ca- ie-seine. . '
- Tél 02 27 76 60 30 www.ca-normandie-seine.fr Décret du 23 Mars 1967 — art. 22 et 62
(Centre d'affaires ou Bureau : Rouen Code bureau : 0400 Le: 26/06/08 )

La Caisse Régionale du Crédit Agricole de Normandie-Seine,

ATTESTE

qu'il a été dépose le 26/06/2008 par M. COCAGNE

conformément a la réglementation en vigueur,

au compte n° 649 99 24 6 000 ouvert au nom de la Société NORALLIANCE DEVELOPPEMENT

au capital de : 4.000.000 euros
dont le siége social est établi a . Mont Saint Aignan

la somme de 4.000.000 euros ( Quatre millions )

représentant 'augmentation capital social, intégralement souscrite parla S.A. NORALLIANCE

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de Normandie-Seine agit a titre de simple dépositaire
agrée ; désigné par la législation des sociétés, et décline toute responsabilité quant a I'origine des fonds
déposés et leur utilisation aprés deblocage.

A L ROUBN..... Le 26 juin2008...............co il
Le représentant du Creédit Agricole Le client {1)

(1} faire précéder la signature de la mention « Lu et Approuvé »

CREDIT AGRICOLE

Centre d'Affaires Entreprises
ROUEN / ELBEUF
37, rue Jeanne d'ArcC
76004 ROUEN Cedex 1

Destlinataire ; Fichier Clients
CLI 06-01-08 Imprimotheque



STATUTS

| - FORME — OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables a cette forme
sociale, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les preésents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs actionnaires.
Elle ne peut faire publiquement appe! a I'épargne.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays

- La prise de participation dans toutes entités juridiques avec ou sans personnalité morale, quel quen soit
l'objet, par voie d'achat, souscription, apport, fusion et la gestion de tous biens mobiliers et valeurs
mobiliéres, et tous biens immobiliers et valeurs mobiliéres portant sur ces biens, et la gestion de ces

participations.

- La gestion de services communs et la prestation de services aux différentes personnes physiques ou
sociétés, membres du groupe.

- Toutes opérations civiles, commerciales, administratives, financieres au profit du groupe.

- Et plus généralement, toutes opérations permettant le développement et le maintien de I'objet social, ci-
dessus défini. |

Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale : « NORALLIANCE DEVELOPPEMENT ».

Tous actes st documents émanant de |a société et destings aux tiers doivent indiguer la dénomination sociale,
précédés ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales «
SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social est fixé & : MONT SAINT AIGNAN - PAT La Vatine - 16 rue Georges Charpak.
| peut étre transféré en tous lieux par décision de l'actionnaire unique.
Si la société vient & comporter plusieurs actionnaires, le transfert du siége social dans le méme departement ou

dans un département limitrophe est décidé par le Président et en tout autre lieu par décision collective des
actionnaires.



Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ans, sauf cas de dissolution anticipee ou
prorogation.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision de I'actionnaire unique ou par decision
collective des actionnaires.

i - APPORTS — CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS — TRANSMISSION DES ACTIONS

Article 6 — Apports

1. Alaconstitution de la société, I'actionnaire unique, a apporté une sormme en numeraire de
QUATRE MILLIONS d'euros (4.000.000) correspondant a DEUX CENT MILLE (200.000) actions au nominal de

VINGT (20) euros souscrites en totalité et libérées de moitié. La libération intégrale du capital social est
intervenue le 19 janvier 2007/.

2. Par suite d'une décision de I'associé unique en date du 24 juin 2008, le capital social de a
société a été augmenté d'une somme de 4.000.000 € par émission de 200.000 actions nouvelles de 20 €

chacune.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & HUIT MILLIONS d'euros (8.000.000) divisé en QUATRE CENT MILLE (400.0C0)
actions de VINGT EURQS (20) chacune, de méme catégorie.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision unilatérale de
'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comples et registre tenus a
cet effet par la société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la société a tout actionnaire qui en fait la demande.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéte.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et |'actif social, & une part proportionnelle a la quotite du capital
qu'slle représente.



L‘actionnaire unique ou les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant des apports.

.es droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.

Chague fois quiit sera nécessaire de posseéder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, le ou les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuelloment, de I'achat ou de la vente d'actions

necessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats ou |
est résarvé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

Article 11 - Transmission des actions

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére & I'égard de la société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce
mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dénommé « registre des

mouvements ».

La société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de mouvement et,
au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire.

Les cessions d'actions consenties par I'actionnaire unique, a titre onéreux ou gratuit, ainsi que les transmissions
par voie de succession ou de liquidation de communautés s'opérent librement.

Article 12 - Agrément

1. En cas de pluralité d'actionnaires, les actions de la société ne peuvent étre cedées a titre onéreux, y compris
entre actionnaires, qu'aprés agrément préalable donné par décision collective adoptée a la majorité des 2/3 des
actionnaires présents ou représentes.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par letire recommandée avec accusé de reception. Elle
indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de 'acquéreur, s'il s'agit
d'une personne physique et sfl s'agit d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme,
siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le président notifie cette demande d'agrement aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur I'agrément doit intervenir dans un délai de trois mois a compter de la
notification de la demande visée au point 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par letire recommandee avec
accuse de reception.

Si aucune réponse n'sst intervenus a |'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est réputsé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.
a) En cas d'agrément, la cession projetée est realisée par I'actionnaire cedant aux conditions notifiées dans sa



demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre realise dans les 30 jours
de la notification de la décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délay,

'agrément sera caduc.
b) En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de trois mois & compter de la décision de refus

d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de ['actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par des

tiers.
Lorsque la société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six mois de ce

rachat de les céder ou de les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les parties. A
défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Article 13 - Droit de préemption

En cas de pluralité d'actionnaires si un ou plusieurs actionnaires propriétaires d'actions décidaient de ceder tout
ou partie de leurs actions, ils devraient les proposer a I'associé fondateur par préference a tous autres.

Le ou les cédants devront notifier leur projet a I'associé fondateur, individuellement, qui disposera d'un delai d'un
mois pour se porter acquereur,

Si I'associé fondateur ne se porte pas acquéreur ou s'il achéte un nombre d'actions inférieur a celui dont la
cession est  envisagée, les aultres  actionnaires  pourront s porter  acquereurs
desdites actions,

A cet effet, les cédants leur notifieront individuellement le projet de cession. lis disposeront d'un délai d'un mois
pour se porter acquéreurs desdites actions selon la répartition quiils décideront entre eux. A defaut d'accord
amiable sur cette répartition, elle sera effectuée en proportion de leur participation au capital de la Societe.

Si les offres n'ont pas absorbé |a totalité des actions proposées a la vente, le Président devra les faire racheter
par la Société qui devra les céder dans le délai de six mois ou les annuler.

Article 14 - Retrait d'un actionnaire

En cas de pluralité d’actionnaires et si un actionnaire, quel qu'il soit, décidait de céder tout ou partie de ses
actions, les autres actionnaires rachéteront personnellement ou feront racheter lesdites actions par un tiers agrée
par eux dans les conditions fixées a ['article 12 des presents statuts.

Pour ce faire, I'actionnaire qui désire se retirer signifiera son intention a ses co-actionnaires, individuellement.

Ses co-actionnaires disposeront d'un délai d’'un mois pour indiquer, par lettre recommandée avec AR, les nom,
domicile ou dénomination, capital, siege social, RCS, nom des dirigeants et des actionnaires des acquereurs.

En cas de désaccord sur la répartition entre eux des actions a acquérir et faute de pouvoir les faire racheter par
un tiers, les actions seront réparties entre les actionnaires restant au prorata de leur participation au capital de |la
Société ou acquises par la Societe.

Article 15 : Exclusion d'un actionnaire

En cas de pluralité d'actionnaires, tout actionnaire pourra étre exclu de la Société par dacision collective prise a
la majorité simple des autres actionnaires dans les cas suivants :



- changement de contréle d'un actionnaire,
- redressement ou liquidation judiciaire,

- condamnation pénale,
- activité concurrente,

- perte d'un agrément ou d'un référencement.

Chaque actionnaire s'oblige & informer sans délai le Président de la Société de la survenance de tout évenement
susceptible d'entrainer son exclusion.

Dans le délai d’'un mois, le Président consultera les actionnaires et les invitera a se prononcer sur l'exclusion de
'actionnaire concerné qui sera informé de {a décision des autres actionnaires dans le délai de quinze jours par

lettre recommandeée avec AR,

La décision d'exclusion entraine pour {'actionnaire exclu l'obligation de céder ses actions et pour les autres
actionnaires l'obligation de les racheter. Ce rachat devra intervenir dans le délai de deux mois suivant la décision

d'exclusion.

A défaut d’accord amiable sur la répartition entre eux desdites actions, elle sera effectuée en proportion de leur
participation au capital de la Société. Si les offres n‘ont pas absorbé |a totalité des actions a acheter, le Président
pourra ies faire racheter pour toute personne qu'it désignera, en fonction des demandes regues ou pourra les
faire racheter par la Société qui devra les céder dans le délai de six mois ou les annuler.

La cession des actions de l'actionnaire exclu pourra étre régularisée, en cas de résistance de celui-ci, par le
Président de la Société sur sa seule signature.

A défaut daccord sur le prix de «cession, il sera fixe a dire dexpert dans les
conditions de ['article 1843-4 du Code Civil. Ce prix sera paye comptant.

Si a l'expiration du délai imparti pour le rachat des actions de I'actionnaire exclu et le paiement du prix de
cession, la cession n'a pas été réalisée du fait de la Société ou le prix n'a pas été versé, la décision d'exclusion
sera nulle et de nul effet.

A compter de la décision d’exclusion, les droits non pécuniaires de {'actionnaire concerné seront suspendus.

Article 16 — Changement dans le controle d’'une société actionnaire

En cas de pluralité d'actionnaires, toute modification portant sur le montant du capital des actionnaires,
personnes morates, sa repartition ainsi que l'identité de leurs associés ou Actionnaires devra étre notifiee par
'actionnaire concerné, au Président de ta Société, dans le délai de quinze jours. Le Président disposera alors
d'un délai d'un mois pour consulter les actionnaires en vue de |'exclusion éventuelle dudit actionnaire qui pourra
étre prononcée ala majorité simple des autres actionnaires.

Si Pexclusion est prononcée, I'actionnaire concerné en sera aviseé par lettre recommandeée avec AR par le
Président, dans le délai de quinze jours.

La décision d'exclusion entraine pour I'actionnaire exclu I'obligation de céder ses actions et pour les aulres
actionnaires l'obligation de les racheter. Ce rachat devra intervenir dans le délai de deux mois suivant la décision
d'exclusion.



A défaut d'accord amiable sur )a répartition entre eux desdites actions, elle sera effectuée en proportion de leur
participation au capital de la Société. Si les offres n'ont pas absorbé la totalite des actions a acheter, le Président
pourra les faire racheter pour toute personne qu'il désignera, en fonction des demandes regues ou pourra les
faire racheter par la Société qui devra les céder dans le délai de six mois ou les annuler.

La cession des actions de ['actionnaire exclu pourra étre régularisée, en cas de résistance de celui-ci, par le
Président de la Société sur sa seule signature.

A défaut daccord sur le prix’ de ocession, il sera fixé a dre dexpert dans les
conditions de I'article 1843-4 du Code Civil. Ce prix sera paye comptant.

Si 4 Pexpiration du délai imparti pour le rachat des actions de f'actionnaire exclu et le paiement du prix de
cession, la cession n'a pas été réalisée ou le prix n'a pas été versé, la décision d'exclusion sera nulle et de nul

effet.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécunisires de ['actionnaire
concerné seront suspendus.

Si P'exclusion n'est pas prononcée ou si fa décision d'exclusion est annulée pour cause de non regularisation de
la cession des actions de I'actionnaire concerng, fe changement de contrdle de celui-ci sera considére comme
accepté par les autres actionnaires.

Il - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - CONTROLE - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Article 17 - Président de la société

La sociélé est représentée, dirigée et administrée par un président, personne morale ou physique, actionnaire ou
non de la société. Le président personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux.

Le président est nommé par I'actionnaire unique ou par décision collective des actionnaires.

Le président est nommé sans limitation de durée. 1l peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'en
prévenir I'actionnaire unique ou les actionnaires trois mois au moins a l'avance.

Le président est révocable a tout moment par décision de factionnaire unique ou, en cas de pluralite
d'actionnaires, par décision des actionnaires statuant a la majorité prévue a l'article 24.2 des presents statuts.

La rémunération du président est fixée par décision de l'actionnaire unique ou par decision collective des
actionnaires.

Le président dirige la société et la représente a f'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans la limite de l'objet social et des
pouvoirs expressément dévolus par la loi et les présents statuts a l'actionnaire unique ou aux decisions
collectives des actionnaires.

Le président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d'opérations déterminees.



Article 18 — Directeur général

Sur la proposition du Président, 'actionnaire unique ou 'assemblée générale des actionnaires peut nommer un
ou plusieurs Directeurs Généraux lesquels assument sous feur responsabilité la direction générale de la Societe.

| e Directeur Général est une personne physique choisie parmi les actionnaires ou non.

La durée de ses fonctions est indéterminée.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par I'actionnaire unique ou l'assemblée générale des
actionnaires sur proposition du Président. Si la révocation est décidée sans juste motif elle peut donner lieu a

dommages intéréts.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de l'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les actes du
Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou quiil ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seuls

publication des statuts suffise a constituer une preuve.

L'actionnaire unique ou l'assemblée générale des actionnaires peut limiter les pouvoirs du Directeur Genéral
mais ces limitations sont inopposables aux tiers. *

Article 19 — Autres personnes pouvant engager la société

Sur proposition du Président, I'actionnaire unique ou {'assemblée générale des actionnaires peut nommer une ou
plusieurs personnes chargées d'assister le Directeur Général, avec le titre de Directeur Géneral délegus.

L'actionnaire unique ou i'assemblée générale des aclionnaires peut choisir les directeurs géeneéraux délégues
parmi les actionnaires ou non.

Les directeurs généraux délégueés sont révocables a tout moment par V'actionnaire unique ou I'assemblée
générale des actionnaires, sur proposition du Directeur Général. Si la révocation est décides sans juste motif, elle

peut donner fieu 4 des dommages intéréts,

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d’exercer ses fonctions, les directeurs généraux délégues
conservent, sauf décision contraire de I'actionnaire unigue ou de I'assemblée générale des actionnaires, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau Directeur General.

En accord avec le Directeur Général, 'actionnaire unique ou I'assemblée génerale des actionnaires détermine
P'étendue et la durée des pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégues. Les directeurs genéraux delegues
disposent a I'égard des tiers des mémes pouvoirs que le Directeur General. -



Article 20 - Rémunération de la direction

La rémunération des dirigeants autres que le Président est déterminée par le President.

Le mandat du Président est gratuit sauf décision contraire de I'actionnaire unique ou de 'assemblée génerale des
actionnaires.

Article 21 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont aftribués par la loi aupres du président.

Article 22 - Com_miss;aires aux comptes

Le controte de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des actionnaires.

Article 23 - Conventions entre la société et les dirigeants

| es conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant,
actionnaire unique, sont mentionnées au registre des décisions de I'associé unique.

Lorsque l'actionnaire unique n'est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le President sont
soumises a son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la procédure de contrdle est celle prévue par l'article L.227-
10, alinéas 1 et 2 du code de commerce.

[V - DECISIONS DE L’ACTIONNAIRE UNIQUES OU DES ACTIONNAIRES

Article 24 - Décisions de |'actionnaire unigue ou des actionnaires

24.1 Décislons de l'actionnaire unique
L'actionnaire unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi a la collectivité des actionnaires lorsque la
société comports plusieurs actionnaires. |l ne peut déléguer ses pouvoirs.

[ 'actionnaire unique prend les décisions concernant les opérations suivantes :
— approbation des comptes annuels et affectation des resuliats ,

- nomination et révocation du président ;

— nomination des commissaires aux comptes ;

— dissolution de |a sociéte ;

— augmentation et réduction du capitat ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- toutes autres modifications statutaires ;

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président

Les décisions de I'actionnaire unique sont constatées dans un registre cote et paraphe.



24.2 Décisions collectives des actionnaires
Si la société comporte plusieurs actionnaires, les seules décisions qui relévent de la compétence des

actionnaires sont celles pour fesquelies la loi et les présents statuts imposent une décision collective des
actionnaires. Toutes les autres décisions relévent de la compétence du prasident

Dans ce cas, les décisions collectives des actionnaires sont prises, sur consultation du président, par proces-
verbal de décision, lequel mentionne la communication préalable de I'ensemble des informations et documents

permettant aux actionnaires de se prononcer en connaissant de cause.

Sous réserve des décisions requérant 'unanimité en application de l'article 1..227-19 du code de commerce ou
des dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions collectives sont adoptees a

la majorité de plus de la moitie des actions.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire. Chaque
action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles

représentent.

V - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX — BENEFICES - DIVIDENDES

Article 25 - Exercice social

L'année sociale commence le 19 juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir a compter de la date d'immatriculation de
la société au Registre du commerce et des sociétés jusqu'au 30 juin 2008.

Article 26 - Comptes sociaux

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, confoermément a la loi et aux usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de 'actif et du passif existant
a cette date, conformément aux dispositions légales et reglementaires.

I établit également les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant
I'exercice écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de
cidture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et les activitts en matiére de recherche et de
développement, ainsi que le cas échéant des comptes consolidés et un rapport sur la gestion du groupe.

L'actionnaire unique, ou les actionnaires par voie de décision collective, approuvent les comptes annuels, apres
rapport du commissaire aux comptes dans un délai de six mois a compter de la cloture de chaque exercice.

Article 27 - Affectation et répartition des résultats

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la sociéte, ainsi que tous

amortissements provisions, constituent le bénéfice.
|| est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélévement de 5% pour constituer
la réserve légale. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital

social.



Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté des reports benéficiaires.

La part attribuée aux actions sur ce bénéfice est déterminée par Factionnaire unique ou par décision collective
des actionnaires.

L'actionnaire unique ou la décision collective des actionnaires peut également décider la distribution des sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de

'exercice.

De méme, il peut étre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux réserves ou au
report a nouveau.

Vi - DISSOLUTION = LIQUIDATION — CONTESTATIONS

Article 28 - Dissolution - liquidation

La société est dissoute a i'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de survenance d'une
cause légale de dissolution.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul actionnaire personne morale, la dissolution, pour quelque cause que
ce soit, entraine, dans les conditions prévues par {'article 1844-5 du code civil, Ja transmission universelte du

patrimoine social a I'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liguidation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires ou un actionnaire unique personne physique, la dissolution
entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux dispositicns légales.
Le boni de liquidation est répart: entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 29 — Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la sociéeté ou
de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents dans

les conditions du droit commun.
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